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PLANEIAMENTO 2025
PREPARANDO CAMINHOS PARA O BEM

No dia 13/01, nossa equipe retornou das férias coletivas com um café da manha
especial, dando inicio a dias intensos de planejamento. Com base nas
Diretrizes de 2025 da Nova Acrdépole, nos projetos aprovados pelo Crianca
Esperanca e pelas Leis de Incentivo a Cultura, além das sugestdes das familias
nas Entrevistas Sociais e dos colaboradores na Pesquisa de Clima
Organizacional de 2024, estruturamos o Planejamento 2025.

Preparamos ndo apenas os espacos fisicos, mas também nossa mente e
coracdo para acolher nossas criancas e jovens. Definimos os objetivos do ano,
sempre guiados pela Metodologia do Aprender para o Bem, planejando os
percursos das oficinas de mdsica, esporte, balé e Aprende, garantindo que
cada atividade contribua para o desenvolvimento integral dos assistidos.

Nossa metodologia fortalece
o trabalho em equipe e nos
orienta na missdo de
transformar vidas. A cada
ano, renovamos  NOSSO
compromisso de oferecer
um ambiente acolhedor, que
fortalece vinculos e abre
caminhos para a construcao
de um futuro melhor.

AS VIRTUDES
QUE GUIARAO NOSSO 2025

O IPEARTE e o Crianca para o Bem sido instituicdes sociais da Nova
Acrépole, unidas pelo compromisso de promover o desenvolvimento
humano e contribuir para a construcdao de uma sociedade mais justa.
Dentro desse propésito, as Virtudes sdo o centro de nossas atividades,
guiando a formacado dos assistidos e fortalecendo os vinculos familiares e
da comunidade. A cada ano, escolhemos quatro virtudes trimestrais que
orientam nossas acdes. No final de 2024 e inicio de 2025, durante a
Entrevista Social, as familias indicaram quais virtudes gostariam que seus
filhos desenvolvessem. Com base nessas sugestoes e em didlogo com os
gestores do IPEARTE, definimos as virtudes de 2025: Atencao, Disciplina,
Cortesia e Compromisso.

Ao longo do ano, utilizando a
Metodologia das Virtudes, assistidos,
colaboradores e familiares apren-
derdo juntos a aplica-las no dia a dia.
A cada trimestre, publicaremos o
Livro da Virtude, compartilhando
como esses valores foram viven-
ciados pelos assistidos, no Crianca
para o Bem e no IPEARTE.

LIVRO DAS VIRTUDES
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Retoxno/as atividades:
fortalecendo/vinculos

No dia 16/01, retornamos as atividades com nossas criancas e jovens, e a
saudade que sentiamos deles era imensa! Para recebé-los com carinho,
preparamos dinamicas lddicas e recreativas, criando um ambiente acolhedor
e inclusivo. Os veteranos puderam se reencontrar e os novos assistidos foram
bem recebidos, fortalecendo os lacos entre todos.

A animagdo era visivel! Muitos estavam ansiosos para voltar a tocar seus
instrumentos, calcar as sapatilhas de balé, explorar os livros da biblioteca,
aprender no laboratdrio de informética, na roda de capoeira, e, claro, saborear
o lanche especial preparado com tanto carinho pela Lara.

Acreditamos que a educacdo e o fortalecimento de vinculos sdao caminhos
para um futuro melhor. Se vocé também acredita nisso, venha conhecer o
Crianca para o Bem da Nova Acrépole

Projeto Semeando o Bem
DESENVOLVENDO A VIRTUDE DA ATENCAO

O Projeto Semeando o Bem tem como objetivo planejar como trabalhar
as virtudes a cada trimestre nas oficinas do Crianca para o Bem e do
IPEARTE. Utilizando a Metodologia das Virtudes, a equipe pedagdgica
define o que é a virtude, como praticd-la e elabora atividades, jogos,
filmes e livros que ajudam no aprendizado e pratica da virtude. Sdo feitos
materiais pedagdgicos, banners e preparacdo do workshop, além de
agendar os pontos de controle para avaliar a aplicacao do planejado.

No dia 22/01, realizamos o primeiro Workshop da Virtude Atencao para
colaboradores e voluntarios do Crianca para o Bem, e no 31/01, o
workshop foi realizado com os colaboradores do IPEARTE. Ambos os
encontros foram conduzidos pelo voluntério Pedro Koshino, que guiou os
participantes a refletirem sobre hdbitos que dispersam nossa atencao e
como podemos melhora-la e ajudar os assistidos a desenvolverem essa
virtude. Agradecemos a Pedro por compartilhar seu conhecimento e
experiéncia com a Metodologia das Virtudes.




Filosofia para Viver

Com o retorno das oficinas, também reiniciaram os encontros filoséficos
do Programa JANOS - Filosofia para Jovens. Todas as tercas-feiras, duas
turmas se reiinem para explorar os temas do curso Filosofia para Viver da
Nova Acrépole, discutindo questées sobre ética, valores humanos, a
convivéncia em sociedade e as licbes que podemos aprender com a
Histéria. Esses encontros, que acontecem semanalmente durante uma
hora, vao além do tempo em que estamos juntos, pois as ideias e
reflexdes continuam a reverberar na vida dos jovens.

Além disso, as turmas do Filosofia para Viver com a equipe de
colaboradores do PCPB também retornaram em janeiro, dando
continuidade ao aprendizado e ao fortalecimento dos vinculos com os
valores que guiam nossa missao.

Mentoyia

UM CAMINHO PARA O FUTURO

O Programa de Desenvolvimento de Jovens - DJ, Inicia 2025, com a
implantacdo do projeto da Mentoria dos Jovens, com o objetivo de
contribuir para a formagcdo humana e profissional dos jovens do Crianca
para o Bem (PCPB). O projeto é baseado em uma metodologia pratica de
mentoria, desenvolvida pela professora da Nova Acrdépole, Andreia
Bazzo, visando aprimorar o processo de orientacdo e desenvolvimento
dos participantes.

O projeto busca desenvolver nos mentorados: conhecimentos,
habilidades, atitudes e virtudes, com objetivo de acelerar a
profissionalizacdo dos jovens e seu desenvolvimento humano.

Andreia foi responsdvel pelo treinamento de 6 mentores (colaboradores
do Programa e professores do Janos) e 11 mentorados (jovens do
Programa) na Metodologia e organizar o calenddrio das reunides entre os
mentores e seus mentorados e os pontos de controle. As reunides ja
iniciaram.

Agradecemos
imensamente a
Andreia Bazzo

por compartilhar
CONOSCO Sua
valiosa experiéncia
e metodologia.




Ampliaciio das Officinas

DE MUSICALIZACAO E BALE

Este ano, tivemos a satisfacdo de ampliar o nimero de oficinas de
musicalizacdo com o professor Roberto Farias e de balé com a
professora Samela, atendendo a uma demanda das familias por mais
atividades nessas dreas e contando com o apoio dos nossos doadores
de Imposto de Renda, com incentivo da Lei Rouanet. Essa ampliacao
possibilita que mais criancas participem e se beneficiem dessas
atividades.

A ludicidade e a
descontracdo  foram  as
principais estratégias para
tornar o aprendizado da
musica e do balé ainda mais
prazeroso e envolvente.

Como acolhida para o inicio
do ano, os instrutores
propuseram dinamicas em
grupo, danca e movimento,
criando um ambiente
acolhedor, dinamico e cheio
de alegria.




Musica que Transforma
PARCERIACOMO
CENTRO CULTURAL APOLO

O Centro Cultural Apolo da Nova Acrépole e o Programa Crianca para o
Bem iniciaram, em janeiro, uma parceria para ampliar o acesso a musica
e a cultura. A colaboracdo une a filosofia e a prdtica musical, oferecendo
cursos de Formacao de Orquestra e Coral com o maestro Ricardo Sousa-
Castro e aulas individuais ou em grupo de viola, violino e violdao, com o
professor Roberto Faria. Dois grandes nomes da musica.

Os recursos arrecadados serdo utilizados para manter as oficinas do
Crianca para o Bem, garantindo que mais criancas e jovens tenham
acesso a arte e ao desenvolvimento humano. Além disso, essa parceria
abre oportunidades de primeiro emprego para os jovens do Programa,
que estdo sendo preparados pelo Programa de Desenvolvimento de
Jovens (DJ) para atuarem como monitores e assistentes nas atividades
musicais e administrativas.

As aulas acontecem no Centro Cultural Apolo, na Nova Acrépole Lago
Norte. Inscreva-se e faca parte dessa experiéncia transformadora!

Mais informacdes no site:
www.acropole.orgbr/lagonorte

CURSO PRESENCIAL

Formac¢ao de Orquestra
Turma Aberta

Prof: Ricardo Sousa-Castro (Maestro)
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Informe do projeto CRIANCA PARA O BEM da Nova Acrépole. Destaca as
atividades em execucdo que contribuem para a formacdo humana e cidada

dos assistidos, seus familiares e de todos os colaboradores e apoiadores.

NOVA ACROPOLE

Diretor Nacional: Luis Carlos Marques Fonseca
Diretora Lago Norte: Manuela Bittar

Secretaria Nacional de Assisténcia Social: Luiza Koshino

COORDENACOES DO CRIANCA PARA O BEM
Pedagdgica: Caroline Santos

Assisténcia Social: Cristiane Neves
Financeira: Adriana Vargas

Secretaria: Taila Carneiro

Padrinhos: Nova Acrépole Aguas Claras
Projeto de Musica: Nova Acrépole Asa Sul

EDICAO

Editores: Coordenadores do Programa
Fotografia: Matheus Elias Moreira

Projeto gréfico e diagramacao: Izaura Cruz
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