
PRATICANDO
O BEM

No dia 13/01, nossa equipe retornou das férias coletivas com um café da manhã
especial, dando início a dias intensos de planejamento. Com base nas
Diretrizes de 2025 da Nova Acrópole, nos projetos aprovados pelo Criança
Esperança e pelas Leis de Incentivo à Cultura, além das sugestões das famílias
nas Entrevistas Sociais e dos colaboradores na Pesquisa de Clima
Organizacional de 2024, estruturamos o Planejamento 2025.

Preparamos não apenas os espaços físicos, mas também nossa mente e
coração para acolher nossas crianças e jovens. Definimos os objetivos do ano,
sempre guiados pela Metodologia do Aprender para o Bem, planejando os
percursos das oficinas de música, esporte, balé e Aprende, garantindo que
cada atividade contribua para o desenvolvimento integral dos assistidos.
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PLANEJAMENTO 2025PLANEJAMENTO 2025

AS VIRTUDESAS VIRTUDES  

O IPEARTE e o Criança para o Bem são instituições sociais da Nova
Acrópole, unidas pelo compromisso de promover o desenvolvimento
humano e contribuir para a construção de uma sociedade mais justa.
Dentro desse propósito, as Virtudes são o centro de nossas atividades,
guiando a formação dos assistidos e fortalecendo os vínculos familiares e
da comunidade. A cada ano, escolhemos quatro virtudes trimestrais que
orientam nossas ações. No final de 2024 e início de 2025, durante a
Entrevista Social, as famílias indicaram quais virtudes gostariam que seus
filhos desenvolvessem. Com base nessas sugestões e em diálogo com os
gestores do IPEARTE, definimos as virtudes de 2025: Atenção, Disciplina,
Cortesia e Compromisso.

Ao longo do ano, utilizando a
Metodologia das Virtudes, assistidos,
colaboradores e familiares apren-
derão juntos a aplicá-las no dia a dia.
A cada trimestre, publicaremos o
Livro da Virtude, compartilhando
como esses valores foram viven-
ciados pelos assistidos, no Criança
para o Bem e no IPEARTE.

PREPARANDO CAMINHOS PARA O BEM

Nossa metodologia fortalece
o trabalho em equipe e nos
orienta na missão de
transformar vidas. A cada
ano, renovamos nosso
compromisso de oferecer
um ambiente acolhedor, que
fortalece vínculos e abre
caminhos para a construção
de um futuro melhor.

QUE GUIARÃO NOSSO 2025



No dia 16/01, retornamos às atividades com nossas crianças e jovens, e a
saudade que sentíamos deles era imensa! Para recebê-los com carinho,
preparamos dinâmicas lúdicas e recreativas, criando um ambiente acolhedor
e inclusivo. Os veteranos puderam se reencontrar e os novos assistidos foram
bem recebidos, fortalecendo os laços entre todos.

A animação era visível! Muitos estavam ansiosos para voltar a tocar seus
instrumentos, calçar as sapatilhas de balé, explorar os livros da biblioteca,
aprender no laboratório de informática, na roda de capoeira , e, claro, saborear
o lanche especial preparado com tanto carinho pela Lara.

Acreditamos que a educação e o fortalecimento de vínculos são caminhos
para um futuro melhor. Se você também acredita nisso, venha conhecer o
Criança para o Bem da Nova Acrópole

Retorno às atividadesRetorno às atividades
fortalecendo vínculosfortalecendo vínculos

O Projeto Semeando o Bem tem como objetivo planejar como trabalhar
as virtudes a cada trimestre nas oficinas do Criança para o Bem e do
IPEARTE. Utilizando a Metodologia das Virtudes, a equipe pedagógica
define o que é a virtude, como praticá-la e elabora atividades, jogos,
filmes e livros que ajudam no aprendizado e prática da virtude. São feitos
materiais pedagógicos, banners e preparação do workshop, além de
agendar os pontos de controle para avaliar a aplicação do planejado.

No dia 22/01, realizamos o primeiro Workshop da Virtude Atenção para
colaboradores e voluntários do Criança para o Bem, e no 31/01, o
workshop foi realizado com os colaboradores do IPEARTE. Ambos os
encontros foram conduzidos pelo voluntário Pedro Koshino, que guiou os
participantes a refletirem sobre hábitos que dispersam nossa atenção e
como podemos melhora-la e ajudar os assistidos  a desenvolverem essa
virtude. Agradecemos a Pedro por compartilhar seu conhecimento e
experiência com a Metodologia das Virtudes.

DESENVOLVENDO A VIRTUDE DA ATENÇÃO
Projeto Semeando o BemProjeto Semeando o Bem



Com o retorno das oficinas, também reiniciaram os encontros filosóficos
do Programa JANOS - Filosofia para Jovens. Todas as terças-feiras, duas
turmas se reúnem para explorar os temas do curso Filosofia para Viver da
Nova Acrópole, discutindo questões sobre ética, valores humanos, a
convivência em sociedade e as lições que podemos aprender com a
História. Esses encontros, que acontecem semanalmente durante uma
hora, vão além do tempo em que estamos juntos, pois as ideias e
reflexões continuam a reverberar na vida dos jovens.

Filosofia para ViverFilosofia para Viver  

UM CAMINHO PARA O FUTURO
MentoriaMentoria

O Programa de Desenvolvimento de Jovens - DJ, Inicia 2025, com a
implantação do projeto da Mentoria dos Jovens, com o objetivo de
contribuir para a formação humana e profissional dos jovens do Criança
para o Bem (PCPB). O projeto é baseado em uma metodologia prática de
mentoria, desenvolvida pela professora da Nova Acrópole, Andreia
Bazzo, visando aprimorar o processo de orientação e desenvolvimento
dos participantes.

O projeto busca desenvolver nos mentorados: conhecimentos,
habilidades, atitudes e virtudes, com objetivo de acelerar a
profissionalização dos jovens e seu desenvolvimento humano.

Andreia foi responsável pelo treinamento de 6 mentores (colaboradores
do Programa e professores do Janos) e 11 mentorados (jovens do
Programa) na Metodologia e organizar o calendário das reuniões entre os
mentores e seus mentorados e os pontos de controle. As reuniões já
iniciaram. 

Agradecemos 
imensamente à 
Andreia Bazzo 
por compartilhar
conosco sua 
valiosa experiência
 e metodologia.

Além disso, as turmas do Filosofia para Viver com a equipe de
colaboradores do PCPB também retornaram em janeiro, dando
continuidade ao aprendizado e ao fortalecimento dos vínculos com os
valores que guiam nossa missão.



A cada mês, celebramos juntos a vida dos aniversariantes do mês, criando
um momento de integração onde cada um se sente acolhido, especial e
querido pelos colegas e pela equipe. Através de atividades artísticas
preparadas nas oficinas, vivenciamos a alegria de estarmos juntos,
compartilhando talentos e a beleza da arte. A celebração da vida,
acompanhada de um lanche especial, nos lembra da importância de viver
com atenção, valorizando cada instante. 

Este ano, tivemos a satisfação de ampliar o número de oficinas de
musicalização com o professor Roberto Farias e de balé com a
professora Samela, atendendo a uma demanda das famílias por mais
atividades nessas áreas e contando com o apoio dos nossos doadores
de Imposto de Renda, com incentivo da Lei Rouanet. Essa ampliação
possibilita que mais crianças participem e se beneficiem dessas
atividades. 

Ampliação das OficinasAmpliação das Oficinas  
DE MUSICALIZAÇÃO E BALÉ

A ludicidade e a
descontração foram as
principais estratégias para
tornar o aprendizado da
música e do balé ainda mais
prazeroso e envolvente. 

Como acolhida para o início
do ano, os instrutores
propuseram dinâmicas em
grupo, dança e movimento,
criando um ambiente
acolhedor, dinâmico e cheio
de alegria. 

Celebração da VidaCelebração da Vida
CULTIVANDO TALENTOS E ATENÇÃO 

Que este novo ciclo seja uma oportunidade para seguir crescendo,
sonhando e buscando ser cada dia melhor, enquanto cultivamos, juntos, a
virtude da Atenção e o poder do momento presente.



O Centro Cultural Apolo da Nova Acrópole e o Programa Criança para o
Bem iniciaram, em janeiro, uma parceria para ampliar o acesso à música
e à cultura. A colaboração une a filosofia e a prática musical, oferecendo
cursos de Formação de Orquestra e Coral com o maestro Ricardo Sousa-
Castro e aulas individuais ou em grupo de viola, violino e violão, com o
professor Roberto Faria. Dois grandes nomes da música. 

Os recursos arrecadados serão utilizados para manter as oficinas do
Criança para o Bem, garantindo que mais crianças e jovens tenham
acesso à arte e ao desenvolvimento humano. Além disso, essa parceria
abre oportunidades de primeiro emprego para os jovens do Programa,
que estão sendo preparados pelo Programa de Desenvolvimento de
Jovens (DJ) para atuarem como monitores e assistentes nas atividades
musicais e administrativas.

As aulas acontecem no Centro Cultural Apolo, na Nova Acrópole Lago
Norte. Inscreva-se e faça parte dessa experiência transformadora!

Mais informações no site:
www.acropole.orgbr/lagonorte

Música que TransformaMúsica que Transforma
PARCERIA COM O 
CENTRO CULTURAL APOLO



ATIVIDADES 
JANEIRO DE 2025

310 HORAS
VOLUNTARIADOOFICINAS 328

LANCHES 1.051

42 VOLUNTÁRIOS

34 INSTRUMENTOS
EMPRESTADOS

ATENDIMENTOS
DE SAÚDE 53

100 ATENDIMENTOS
SOCIAIS

CRIANÇAS  JOVENS
ATENDIDOS 183

FAMÍLIAS ENGAJADASFAMÍLIAS ENGAJADAS
AVALIAÇÃO E MELHORIAS PARA 2025

A entrevista social realizada durante o período de  rematrícula do
Criança para o Bem avaliou o impacto social do Programa. Com 94% de
rematrícula, os resultados refletem a confiança das famílias no
programa. Os pais analisaram competências em cinco esferas da nossa
metodologia: física, energética, emocional, mental e espiritual.

Na esfera física, os pais observaram avanços em higiene, saúde, respeito
aos objetos e preservação ambiental. Na espiritual, destacaram virtudes
como carinho, generosidade, alegria e prestatividade.

Além disso, 81% dos responsáveis relataram benefícios para suas
famílias, e 26% sugeriram melhorias, como reforço escolar e ampliação
do balé, que foram incorporadas ao Plano de Ação 2025. O
acompanhamento contínuo dessas avaliações permite aprimorar o
programa, garantindo um ambiente favorável ao desenvolvimento
integral das crianças e jovens. O relatório executivo desta entrevista está
no site do Programa.



novaacropoleassistenciasocial@gmail.com

SHIN CA 09 LOTE 18  LAGO NORTE-DF 

@criancaparaobem

www.criancaparaobem.org.br (61) 3032-1054 (61) 98426 6959

@criancaparaobem

PARCERIA

APOIO:

Informe do projeto CRIANÇA PARA O BEM da Nova Acrópole. Destaca as
atividades em execução que contribuem para a formação humana  e cidadã
dos assistidos, seus familiares  e de todos os colaboradores e apoiadores.

PATROCINIO

ODS 2030

NOVA  ACRÓPOLE
Diretor Nacional: Luís Carlos Marques Fonseca
Diretora Lago Norte:  Manuela Bittar
Secretária Nacional de Assistência Social: Luiza Koshino

COORDENAÇÕES DO CRIANÇA PARA O BEM
Pedagógica:  Caroline  Santos
Assistência Social:  Cristiane Neves
Financeira: Adriana Vargas
Secretaria: Taila Carneiro 
Padrinhos: Nova Acrópole Águas Claras
Projeto de Música: Nova Acrópole Asa Sul
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