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1. O Processo de Pesquisa e Avaliagao do PCPB
1.1 Introducao

Este documento apresenta os resultados da 22 rodada das Entrevistas Sociais do
Programa Crianga para o Bem - PCPB, realizada no més de dezembro de 2024 com os
pais e responsaveis de 185 alunos assistidos pelo Programa nas atividades do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), correspondendo a 95% do total de
criangas e jovens assistidos, que é de 193. As entrevistas foram utilizadas também para
a confirmacgao da rematricula dos alunos, resultando na continuidade de 94% deles.

Os objetivos elencados para esta pesquisa foram: i) avaliagdo dos avancos nos niveis de
desenvolvimento dos assistidos, considerando as potencialidades pratica, socioafetiva,
racional e espiritual; ii) avaliacdo da situacdo de saude fisica e psicolégica das criancas e
jovens assistidos; iii) identificagdo das principais virtudes que os assistidos precisam
desenvolver; iv) identificacdo de possiveis melhorias nos SCFV a serem prestados pelo
PCPB; v) confirmacdo da rematricula dos assistidos para o ano de 2025.

Este relatdrio apresenta, neste item 1, uma breve descricdo do PCPB e das entrevistas
sociais realizadas sistematicamente pelo Programa e da Avaliacdo realizada em 2022.
Descreve-se, ainda, a metodologia adotada nas entrevistas sociais. No item 2 sdo
apresentados os resultados das entrevistas em forma de graficos e comentarios, bem
como a comparagdo com os resultados das entrevistas realizadas em maio e dezembro
de 2023, além de sinteses das perguntas abertas. No item 3 s3o apresentadas as
principais conclusdes.

1.2 Descrig¢ao Sintética do Programa

O Programa Crianga para o Bem (PCPB) foi instituido em 2007 pela Organizacdo Nova
Acrépole do Lago Norte na cidade de Brasilia-DF e constitui a mais antiga atividade de
assisténcia social em andamento desenvolvida pela Organizacdao Nova Acrépole no
Brasil-Divisao Norte.

A sede do Programa esta localizada no Centro de Atividades do Lago Norte e se
avizinha nas RegiGes Administrativas do Varjao, Paranod e Itapoa. Nessas regides, que
se caracterizam pelo baixo poder aquisitivo, escassos investimentos publicos e
considerdvel indice de violéncia entre criancas e adultos, estd a maioria do seu
publico-alvo, que sdo os assistidos em situacdo de vulnerabilidade social.

O Programa tem por filosofia o desenvolvimento de virtudes com o propdsito de
contribuir com a formacdo cidadd e humana e com o desenvolvimento de um maior
protagonismo dos assistidos, que sdo as criangas, adolescentes e jovens em situagao de
vulnerabilidade social. Para isso, sdo realizadas atividades de convivéncia e diversas
oficinas como o balé, a musica, a poesia, o esporte, o aprender, a recreacdo, dentre
outras.
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O Programa conta com atividades de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios através de praticas que tém a finalidade de promover a autonomia, a
cidadania (consciéncia plena de seus direitos e deveres), bem como desenvolver as
potencialidades das criancas e jovens, além de apoio a saude fisica, mental e
psicoldgica.

Ao longo dos anos o Programa foi sistematizando e estruturando melhor suas
atividades e amadurecendo a sua metodologia. O Método Aprender para o Bem foi
elaborado em 2019 e vem sendo implementado gradativamente desde 2020. Ele
incorpora valores da Instituicdo que permearam de alguma forma a atuacdo ao longo
do tempo, constituindo uma referéncia para o desenvolvimento dos assistidos criangas
e jovens. Esses valores foram utilizados como marco para a Avaliagao do Programa,
ocorrida no periodo de outubro de 2021 a junho de 2022, realizada por uma equipe
independente da Nova Acrdpole.

A presente pesquisa integra o planejamento anual do PCPB e vem sendo realizada de
forma sistematica, desde 2019, por meio de entrevistas com os pais/responsaveis
visando identificar o nivel de satisfagdo com o PCPB, receber sugestGes e verificar
resultados no comportamento das criangas e jovens.

Complementarmente, a pesquisa buscou atender a Recomendacdo n? 8, contida no
Relatdrio de Avaliagdo do Programa Crianga para o Bem (2022), que orienta quanto a
implementagdo de um Programa de Monitoramento e Avaliagdo com o objetivo de seu
aperfeicoamento continuo. Sendo assim, as perguntas adotadas na pesquisa foram
resultantes das pesquisas sistematicas acrescidas das perguntas do referido Relatério
de Avaliagao no que se refere ao desenvolvimento das potencialidades dos assistidos
criangas e jovens.

1.3 Metodologia da pesquisa

As entrevistas sociais realizadas pela equipe do PCPB utilizam a ferramenta do Google
Forms e sdo realizadas pela equipe do PCPB e colaboradores, por meio de contato
telefénico com os pais/responsaveis. Nesta 22 rodada de entrevistas de 2024 adotou-se
o mesmo procedimento e todos os pais/responsaveis das criangas e jovens foram
contactados, de forma a confirmar a rematricula dos assistidos e possibilitar a pesquisa
com 100% dos pais ou responsaveis.

O questionario utilizado nas entrevistas com os pais/responsdveis teve por objetivo
identificar o nivel de desenvolvimento das criancas e jovens para cada uma das esferas
definidas na Matriz de Competéncias do PCPB: esfera pratica, socioafetiva, racional e
espiritual. Foram mantidas as competéncias prioritdrias para serem trabalhadas,
definidas pela coordenacdo do Projeto. Em seguida, foram definidas frases que buscam
associar as habilidades ou comportamentos as competéncias prioritarias estabelecidas.
A Tabela 1 apresenta o questionario adotado nas entrevistas.
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A gradacao de valores adotada foi: “Muito bom”, “Bom”, “Mediano — nem bom nem
ruim”, “Ruim” e “Muito ruim”. Para elabora¢dao dos graficos essa gradagdo foi
transformada em nimeros de 5 a 1, respectivamente.

A andlise dos resultados dos niveis de desenvolvimento considerou que as habilidades
avaliadas como “Muito bom” e “Bom” que atingiram um percentual total igual ou
maior que 75% encontram-se em um nivel de desenvolvimento satisfatério, enquanto
as habilidades avaliadas como “Mediana”, “Ruim” e “Muito ruim” em um percentual
total acima de 25% indicam que estdo em um nivel de desenvolvimento a melhorar,
portanto merecendo uma atencdo prioritaria. O Quadro 1 apresenta uma sintese da
metodologia adotada para analise dos resultados.

Quadro 1. Sintese da metodologia adotada para analise dos resultados

Avaliacao Valor de Referéncia Nivel de Desenvolvimento
Muito Bom =75% Satisfatdrio
Bom
Mediana
Ruim >25% A melhorar
Muito ruim

Considerando que a presente pesquisa estd utilizando a mesma metodologia para
identificar o nivel de desenvolvimento das potencialidades das criancas e jovens nas
entrevistas sociais realizadas em maio e dezembro de 2023, foi possivel realizar um
comparativo dos niveis de desenvolvimento das potencialidades neste periodo.

As entrevistas abordaram ainda o estado de saude fisica e psicoldgica das criangas e
jovens, segundo a visdo dos pais, por meio de perguntas que buscavam avaliar
indiretamente tal estado. Da mesma forma, foi solicitado aos pais a identificacdao das
virtudes que eles identificam em seus filhos e aquelas que eles gostariam que fossem
desenvolvidas, além de identificar possivel interesse do assistido crianga ou jovem em
participar de outra oficina em 2025. Tais informag¢des fornecem subsidios para o
planejamento da equipe do PCPB.

Tabela 1. Perguntas da Entrevista Social (Dezembro/2024)

Potencialidades Habilidades / Comportamentos

Cuidados com a higiene pessoal

Cuidados com a saude e alimentagdo

Cuidados com suas coisas pessoais
Potencialidade Pratica  Cuidados e respeito com as coisas dos outros

Ajudar em casa em pequenas tarefas

Evitar desperdicios

Cuidados com o meio ambiente

Saber controlar as emogoes

Potencialidade
Saber falar sobre o que sente

Cnarinafativa
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Postura forte para enfrentar os desafios da Vida
Saber viver com colegas e outras pessoas
Ajudar os outros (Generosidade)
Respeitar as pessoas (Respeito)
Ser organizado (Organizagdo)
Cumprir acordos feitos na escola e em casa
Cumprir com os horarios
Gostar de estudar

Potencialidade Racional  Tirar boas notas na escola
Ter atengao
Falar sobre o que aprendeu
Expressar bem as ideias, de forma oral e escrita
Resolver os problemas de matematica

Sentir-se grato pela Vida

Ter paciéncia e calma
o . Ser carinhoso com as pessoas
forcnidialidaaclisplttual Pensar sobre a vida e as situagdes do dia a dia
Saber aproveitar bem o momento presente
Valorizar a Vida e a Natureza

Ser Verdadeiro
Sentir disposigdo e alegria em grande parte do dia (motivagado)

Acreditar que a vida pode melhorar (otimismo)
Saf’fje F,'ISi_Ca € Sentir-se bem em familia
PHtEpleEE Sentir-se bem na escola
Sentir-se bem na Nova Acrépole
Como vocé avalia o estado de saude de seu/sua filho(a) ?
Vocé tem algum comentario em relagdo a saude fisica ou psicoldgica de seu filho (a)?
Quial virtude vocé identifica no seu filho (a)?
Qual virtude vocé gostaria que seu filho melhorasse ou desenvolvesse?
Seu filho(a) tem interesse em participar de alguma outra oficina? Indique qual.
A crianga/jovem vai continuar no Programa em 2024, ou seja, confirma a rematricula?
Por que a crianga/jovem esta saindo do Programa? (se for o caso)
Qual foi o maior BEM QUE O PCPB levou para sua familia. Poderia contar esse momento ou acontecimento?
De um modo geral, como vocé avalia os servigos prestados pelo PCPB?
Vocé tem alguma sugestdao de melhoria para as atividades de 2024?
Observagdes do entrevistador

2. Resultados da Pesquisa

2.1 Resultados da Rematricula

O percentual de rematricula dos assistidos no PCPB no ano de 2024 foi de 94%. Dentre os 193
assistidos, 8 (oito) ndo permanecerdo no Programa, sendo que o principal motivo se refere ao
desejo ou necessidade do aluno de se desligar do Programa. Comparativamente, em 2023,
2022 e 2021, o percentual de rematricula foi de 92%, 96,6% e 97,6%, respectivamente.
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2.2. Resultados Gerais relacionados as Potencialidades Pratica,
Socioafetiva, Racional e Espiritual

Conforme ja mencionado, a pesquisa teve por objetivo identificar o nivel de
desenvolvimento das potencialidades pratica, socioafetiva, racional e espiritual dos
assistidos do PCPB, segundo a visdo dos pais/responsaveis.

A Figura 1 apresenta um grafico construido a partir dos valores médios para cada uma
das potencialidades, obtidos nas pesquisas de maio/2023, dezembro/2023 e
dezembro/2024. Os seguintes pontos podem ser destacados:

e Os assistidos tiveram ligeira melhoria no valor da potencialidade média Pratica
enquanto os valores médios dos niveis de desenvolvimento das demais
potencialidades em dezembro/2024 tiveram um pequeno decréscimo em relacdo a
dezembro/2023, sendo o mais expressivo a potencialidade média Racional;

e Em dezembro/2024, as potencialidades Pritica e Racional continuaram
classificadas entre os niveis “Mediano” e “Bom”, com mais proximidade para o
“Bom”, enquanto as potencialidades Espiritual e Socioafetiva também continuam
classificadas entre os niveis “Bom” e “Muito bom”, mantendo a proximidade para o
“Bom”;

® As oscilacdes dos valores das potencialidades médias observadas entre as trés
avaliagdes (mai/23, dez/23 e dez/24) sdo pouco significativas, destacando-se que as
potencialidades Pratica e Racional se mantém com niveis de desenvolvimento
pouco menores que as Potencialidades Socioafetiva e Espiritual.

Valores Médios das Potencialidades

4,20 444 4,33

3,86
3,73

. 388 >0 304

3,75
Legenda:

5. Muito bom
4. Bom

3. Mediano
2. Ruim

1. Muito ruim

Oabr/23
mdez/23
mdez/24

Potenc. Potenc. Potenc. Potenc.
Préatica Socioafetiva Racional Espiritual

Figura 1. Valores médios dos Niveis de Desenvolvimento das Potencialidades, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

Na Figura 2 estdo apresentados os resultados da distribuicdo das quatro
potencialidades obtidas nas entrevistas sociais de maio/2023, dezembro/2023 e
dezembro/2024 realizadas com os pais/responsaveis. Considerando que as avaliacGes
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“Muito bom” e “Bom” indicam niveis de desenvolvimento satisfatérios, e que as
avaliacbes “Mediana”, “Ruim” e “Muito ruim”, indicam potencialidades a serem
melhoradas, verifica-se que:

e Na entrevista de dezembro/24, a potencialidade Espiritual continuou a apresentar
o maior valor percentual do nivel de desenvolvimento nas categorias “Muito Bom”
e “Bom” com cerca de 92% da amostra, seguida das potencialidades Socioafetiva
com 90%, Pratica com 75% e Racional com 65%;

® Quando consideramos as avaliagdes nas categorias “Mediano”, “Ruim” e “Muito
ruim”, identificamos que a potencialidade Racional continua a apresentar maior
necessidade de desenvolvimento, alcancando 35% da amostra, seguida da
potencialidade Pratica com 25%;

e Comparando as trés avaliacoes, verifica-se que as potencialidades que continuam a
merecer maior atengao sdo as Racional e Prética.

Distribuicdo das Potencialidades
(Maio/23, Dez/23, Dez/24)

100%
90% = Muito ruim
80% H Ruim
70% Mediano
60% m Bom
50% = Muito bom
40%
30%
20%
B 1:l
oo - 1 N

Pratica Socioafetiva Racional Espiritual
m/23 | d/i23  di24 m/23 d/23 d/24 m/23 di23  di24 m/23 d/23 di24

Figura 2. Distribuicdo das Potencialidades Pratica, Socioafetiva, Racional e Espiritual, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

2.3. Resultados Parciais

2.3.1. Potencialidade Pratica

A potencialidade Pratica foi avaliada por meio de 7 (sete) perguntas que buscaram
identificar os niveis de desenvolvimento relacionados as competéncias de “Cuidados
com a higiene e saude”, “Cuidado e respeito com os objetos e reconhecer o valor das
coisas” e “Cuidar do meio ambiente e evitar desperdicios”.

Os resultados das avaliacbes dos pais/responsaveis relacionados a potencialidade
Pratica estdo apresentados na Figura 3, onde se verifica que:
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As habilidades praticas nas quais as avaliacdes nas categorias “Mediano”, “Ruim” e
“Muito ruim” alcangaram valores maiores que 25%, portanto consideradas como
nivel de desenvolvimento a melhorar, foram: “Cuidados com suas coisas pessoais”,
“Saude e alimentac¢do” e “Ajudar em casa em pequenas tarefas”;

Nas demais habilidades “Cuidados e respeito com as coisas dos outros”, “Cuidados
com o meio ambiente”, “Higiene” pessoal” e “Evitar desperdicios”, o total das
avaliagdes nas categorias “Muito bom” e “Bom” ficou acima de 75%, portanto
atingindo nivel de desenvolvimento satisfatorio.

Potencialidade Pratica
(Dez/2024)

Cuidados e respeito com as coisas dos outros [l

Cuidados com o meio ambiente |
Higiene pessoal [l
Evitar desperdicios [l
Ajudarem casa em pequenas tarefas [l D 0 |
Cuidados com suas coisas pessoais || D 00 |
Salde e alimentacéo [N e 0 |
0% 2 SI% 50% 75% 100%
m Muito Ruim = Ruim Mediano mBom  mMuito Bom

Figura 3. Avaliagdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Pratica, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/24).

Para avaliar a evolucdo das habilidades associadas a Potencialidade Pratica,

apresenta-se na Figura 4 os valores percentuais totais obtidos pela soma das avaliagdes

nas categorias “Muito bom” e “Bom” nas entrevistas sociais realizadas em maio/2023,
dezembro/2023 e dezembro/2024, de onde se pode destacar:

As habilidades “Cuidados com suas coisas pessoais” e “Saude e alimentacdo”
mantiveram-se como as mais criticas dentre as potencialidades praticas, porém
apresentando uma tendéncia de melhoria. O mesmo comportamento também se
observa para a habilidade “evitar desperdicios”, que atingiu um nivel de
desenvolvimento satisfatério na entrevista de dezembro/2024. J& a habilidade
“ajudar em casa em pequenas tarefas” nao apresentou melhoria nas ultimas
pesquisas.

As habilidades “higiene pessoal”, “cuidados e respeito com as coisas dos outros” e
“cuidados com meio ambiente” mantiveram-se com valores percentuais acima de
75%, representando niveis de desenvolvimento satisfatoérios.
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Potencialidade Pratica m abr/23
(Soma: "Muito Bom" e "Bom") mdez/23
dez/24

0,0% 25,0% 50,0% 75,0% 100,0%

|

Higiene pessoal
80,0%

Saude e alimentacdo
61,6%

Cuidados com suas coisas pessoais
64,9%
Cuidados e respeito com as coisas dos

outros 88.6%

|

Ajudar em casa em pequenas tarefas
70,8%

Evitar desperdicios

77,39
Cuidados com o meio ambiente

I

85,9%

Figura 4. Avaliacdo da evolucdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Prética, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

2.3.2. Potencialidade Socioafetiva

A potencialidade Socioafetiva foi avaliada por meio de 6 (seis) perguntas que buscaram

identificar os niveis de desenvolvimento relacionados as competéncias de “Respeitar as

diferencas humanas” e “Habilidades para uma vida de interagcdes mais saudaveis”.

Os resultados das avaliacbes dos pais/responsaveis relacionados a potencialidade

Socioafetiva estdo apresentados na Figura 5, onde se verifica que:

A Unica habilidade socioafetiva que ndo atingiu o percentual de 75% das avaliagdes
nas categorias “Muito bom” e “Bom” foi “Saber controlar as emoc¢des”. As demais
habilidades encontram-se acima desta referéncia, portanto podem ser
consideradas com os niveis de desenvolvimento satisfatorio;

As habilidades socioafetivas, “Respeitar as pessoas”, “Ajudar os outros” e “Saber
conviver com colegas e outras pessoas” possuem percentuais muito elevados de
avaliacdes nas categorias “Muito bom” e “Bom”, praticamente a totalidade das
avaliagOes;

Observa-se um valor significativo nas categorias “Muito ruim” e “Ruim” para a
habilidade “Saber controlar as emocbes”, acima de 25%, e também para as
habilidades “Saber falar sobre o que sente” e “Postura forte para enfrentar
desafios”, da ordem de 15%;

N3do houve classificacdo das habilidades na categoria “Mediano”, assim como nas
entrevistas anteriores.
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Potencialidade Socioafetiva
(Dez/2024)

Respeitar as pessoas (Respeito)

Ajudar os outros (generosidade)

Saber conviver com colegas e outras
pessoas

Saber falar sobre o que sente

Postura forte para enfrentar os desafios da
Vida

Saber controlar as emocdes

0% 25% 50% 75% 100%
m Muito Ruim m Ruim Mediano mBom m Muito Bom

Figura 5. Avaliagdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Socioafetiva, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024)

by

Para avaliar a evolucdo das habilidades associadas a Potencialidade Socioafetiva,
apresenta-se na Figura 6 os valores percentuais totais obtidos pelas somas das
avaliacOes nas categorias “Muito bom” e “Bom” nas entrevistas sociais realizadas em
maio/2023, dezembro/2023 e dezembro/24, onde se pode destacar:

e As habilidades “Respeitar as pessoas”, “Ajudar os outros” e “Saber conviver com
colegas e outras pessoas” apresentam elevados percentuais de avaliagdes das
categorias “Muito bom” e “Bom”, acima de 94% nas trés pesquisas. A habilidade
“Saber falar sobre o que sente” também manteve percentuais elevados nas duas
ultimas avaliagdes, da ordem de 85% nessas categorias.

e As habilidades “Saber controlar as emoc¢Ges” e “Postura forte para enfrentar
desafios da Vida” apresentaram evolucdo nos resultados das trés pesquisas, sendo
gue essa ultima atingiu, nas duas ultimas pesquisas, percentuais acima de 84%,
enquanto a primeira ainda ndo atingiu o valor de referéncia de 75% nas pesquisas.

. g . . br/23
Potencialidade Socioafetiva :39;23
(Soma: "Muito Bom" e "Bom") dez/24

0,0% 25.0% 50,0% 75,0% 100,0%

Saber controlar as emogdes

Saber falar sobre o que sente

Postura forte para enfrentar os desafios da
Vida

Saber conviver com colegas e outras pessoas
Ajudar os outros(generosidade)

Respeitar as pessoas(Respeito)

Figura 6. Avaliacdo da evolugcdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Socioafetiva,
segundo pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).
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2.3.3. Potencialidade Racional

A potencialidade Racional foi avaliada por meio de 9 (nove) perguntas que buscaram
identificar os niveis de desenvolvimento relacionados as competéncias de “Faculdades
cognitivas”, “Uso da linguagem oral e escrita” e “Uso da légica e matematica”.

Os resultados das avaliagdes dos pais/responsaveis relacionados a potencialidade
Racional estdo apresentados na Figura 7, onde se verifica que:

e Para a maioria das habilidades racionais (“Ser organizado”, “Resolver problemas de
matematica”, “Ter atencdo”, “Expressar bem as ideias de forma oral e escrita”;
“Gostar de estudar”; “Cumprir acordos feitos na escola e em casa” e “Tirar boas
notas”) a soma das avaliagbes nas categorias “Mediano”, “Ruim” e “Muito ruim”
alcangaram valores maiores que 25%, portanto, sendo consideradas em nivel de
desenvolvimento a melhorar;

® As duas habilidades racionais que atingiram avaliagcdes nas categorias “Muito bom”
e “Bom” com valores acima de 75% foram “Cumprir horarios” e “Falar sobre o que
aprender”;

e A habilidade “Ser organizado” continua em destaque por ter recebido a pior
avaliagao entre todas as perguntas da entrevista, alcangando 62% para o total das
categorias “Mediano”, “Ruim” e “Muito ruim”.

Potencialidade Racional
(Dez/2024)

Falar sobre o que aprendeu 1l

|

Cumprir com os horéarios 1l

Tirar boas notas na escola 1l
Cumprir acordos feitos na escola e em casa
Gostar de estudar

Expressar bem as ideias, de forma oral e..

Ter atencéo

Resolver os problemas de matematica

il

Ser organizado (Organizacéo)

0% 25% 50% 75% 100%
= Muito Ruim ® Ruim Mediano mBom = Muito Bom

Figura 7. Avaliacdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Racional, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024)

Para avaliar a evolucdo das habilidades associadas a Potencialidade Racional,
apresenta-se na Figura 8 os valores percentuais totais obtidos pelas somas das
avaliacdes nas categorias “Muito bom” e “Bom”, nas entrevistas sociais realizadas em
maio/2023, dezembro/2023 e dezembro/24, onde se pode destacar:
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e A habilidade “Ser organizado”, embora seja a que possui menor valor nessas
categorias, vem apresentando melhora gradativa no periodo;

e As habilidades “Falar sobre o que aprendeu” e “Cumprir com os horarios”
alcangaram valores acima de 75% nessas categorias;

e De um modo geral, os resultados da entrevista de dezembro/24 mostraram
reducdo nos percentuais das avaliagbes nas categorias “Muito bom” e “Bom”, com
algumas habilidades mantendo-se préximas dos valores observados nas pesquisas
anteriores.

Potencialidade Racional = abri23
(Soma: "Muito Bom" e "Bom") = dez/23
dez/24
0,0% 25,0% 50,0% 75,0% 100,0%
Ser organizado (Organizacdo) ...
37,8%
Cumprir acordos feitos na escola e em casa [T——_
71,9%
Cumprir com os horarios ...
75.7%

Gostar de estudar
67,0%

Tirar boas notas na escola
72,4%

Ter atencéo
61,1%

Falar sobre o que aprendeu
78,9%
Expressar bem as ideias, de forma oral e..

Resolver os problemas de matematica

58.4%

Figura 8. Avaliacdo da evolucdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Racional,
segundo pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

2.3.4. Potencialidade Espiritual

A potencialidade Espiritual foi avaliada por meio de 7 (sete) perguntas que buscaram
identificar os niveis de desenvolvimento relacionados as competéncias de “Saber viver
e valorizar o momento presente” e “Unir-se consigo, com as pessoas e com a natureza”.

Os resultados das avaliacbes dos pais/responsaveis relacionados a potencialidade
Espiritual estdo apresentados na Figura 9, onde se verifica que:

e Nenhuma das habilidades espirituais foi classificada dentro das categorias
“Mediano”, “Ruim” e “Muito ruim”, em mais de 25% das avalia¢des, portanto todas
sdo consideradas em nivel satisfatorio de desenvolvimento. No entanto, a
habilidade “Ter paciéncia/calma” alcangou cerca de 24% das avaliacdes nessas
categorias, demonstrando um aspecto que merece atengao.

e Nado houve classificagdo das habilidades na categoria “Mediano”, como nas
pesquisas anteriores.
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Potencialidade Espiritual
(Dez/2024)

Ser carinhoso com as pessoas
Valorizar a Vida e a Natureza
Saber aproveitar bem o momento presente
Sentir-se grato pela Vida

Pensar sobre a vida e as situacdes do dia-...
Ser Verdadeiro

Ter paciéncia e calma

1
0% 25% 50% 75% 100%
m Muito Ruim = Ruim Mediano mBom m Muito Bom

Figura 9. Avaliacdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Espiritual, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024)

Para avaliar a evolucdo das habilidades associadas a Potencialidade Espiritual,
apresenta-se na Figura 10 os valores percentuais totais obtidos pelas somas das
avaliagcdes nas categorias “Muito bom” e “Bom”, nas entrevistas sociais realizadas em
maio/2023, dezembro/2023 e dezembro/24, onde se pode destacar:

e A habilidade “Ter paciéncia e calma” apresentou melhora gradativa nas pesquisas
realizadas; embora seja a que apresente menor valor nessas categorias, ela
alcancou um percentual de 75% das avaliacGes nessas categorias;

® Em geral, para todas as habilidades houve um aumento das avaliagdes nas
categorias “Muito bom” e “Bom” nas duas ultimas entrevistas relativamente a
entrevista de maio/23 e ha pequenas variagcdes nos resultados das duas ultimas
entrevistas, porém estdo em percentuais elevados, acima de 90%.

Potencialidade Espiritual ::2;22%
(Soma: "Muito Bom" e "Bom") oo

0,0% 25,0% 50,0% 75,0% 100,0%

Sentir-se grato pela Vida
Ter paciéncia e calma
Ser carinhoso com as pessoas

Pensar sobre a vida e as situagdes do dia-a-...
Saber aproveitar bem o momento presente
Valorizar a Vida e a Natureza

Ser Verdadeiro

Figura 10. Avaliagdo da evolugdo das habilidades relacionadas a Potencialidade Espiritual,
segundo pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).
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2.4. Resultados relacionados ao Estado de Saude Fisica e Psicoldgica

A pesquisa buscou identificar a condicdo de saude fisica e psicolégica dos assistidos.
Seguindo a metodologia adotada foram realizadas 6 (seis) perguntas que buscaram
identificar o estado de saude psicoldgica e 1 (uma) pergunta relacionada a condicdo de
saude fisica. Os resultados das avaliacdes relacionadas ao estado de saude fisica e

psicologica dos assistidos, de acordo com a visdo dos pais/responsaveis, estdo
apresentados na Figura 11 e 12.

Na Figura 11, estdo apresentados os resultados das entrevistas de maio/23,
dezembro/23 e dezembro/24, onde pode-se verificar que, em média no periodo
considerado, os alunos foram classificados com uma condicdo de saude considerada
como “Bom”. Observou-se variacGes pouco significativas, com melhoria dos valores

médios na pesquisa de dezembro/23 e posterior redug¢do desses valores em
dezembro/24.

Saude Psicolégica e Fisica
(Mai/23, Dez/23 e Dez/24)

= Salde Psicologica

= Sallde Fisica
5,00 Legenda:
1 - Muito ruim
2 - Ruim
4.50 3 - Mediano -nem bom
' 4.20 4,32 nem ruim
, 4,08 4-Bom
427 5 - Muito bom
4,00
3,97 4,07
3,50
3,00
O M MMM @ St st = = = <t = =+ <t = = =
N
5 @ 5 3 9% @ 5 2 C 2 o ® 539 @5 2
s £ 2 "Pwo 2388 cgegITPouwo 28

Figura 11. Avaliacdo geral do estado de saude fisico e psicolégico dos alunos, segundo
pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

Na Figura 12 estdo apresentados os resultados detalhados das avaliacdes dos aspectos
relacionados ao estado de salde fisica e psicoldgica, segundo os pais/responsaveis,
onde se verifica que:

e Todos os aspectos relacionados ao estado de salde fisica e psicoldgica obtiveram

mais que 75% das avaliagdes nas categorias “Muito bom” e “Bom”;

Os aspectos relacionados a saude psicoldgica “Acreditar que a vida pode melhorar”
e “Sentir disposicao e alegria em grande parte do dia” apresentaram percentuais de
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5% e 8%, respectivamente, nas categorias “Muito ruim” e “Ruim”, merecendo
atengao.

Saude Psicoldgica e Fisica
(Dez/2024)

Sentir-se bem na Nova Acrépole
Sentir-se bem em familia

Sentir-se bem na escola

Acreditar que a vida pode
melhorar(otimismo)
Sentir disposicéo e alegria em grande parte
do dia(motivacéo)
Como vocé avalia o estado de salide de
seu/sua filho(a) ?

0% 25% 50% 75% 100%
m Muito Ruim m Ruim Mediano mBom m Muito Bom

Figura 12. Avaliacdo do estado de saude fisica e psicoldgica, para os critérios estabelecidos na
pesquisa, segundo pais/responsaveis. Fonte: Entrevistas sociais — 22 Rodada (Dez/2024)

Para avaliar a evolucdao da Salde Fisica e Psicoldgica apresenta-se na Figura 13 os
valores percentuais totais obtidos pelas somas das avaliacdes nas categorias “Muito
bom” e “Bom” nas entrevistas sociais realizadas em maio/23, dezembro/23 e
dezembro/24 onde se pode destacar:

e Os resultados das trés entrevistas apresentaram avaliacdes acima de 75% nessas
categorias para todos os aspectos relacionados a saude psicolégica com pequenas
varia¢des no periodo;

® A saude fisica obteve um aumento na entrevista de dezembro/23 relativamente a
entrevista de maio/23, com posterior redu¢cdo em dezembro/24, mas mantendo as
avaliacOes acima de 75%.

Nos comentdrios feitos pelos pais/responsaveis relacionados a Saude Fisica e

Psicoldgica foram identificados os principais problemas de salde apresentados pelas

criangcas e jovens. Verificou-se que 52% dos pais/responsaveis apresentaram algum

problema relacionado a saude fisica e psicolégica, sendo que desse grupo os
problemas apresentados foram distribuidos nas seguintes areas:

® Psicoldgica: 57%

e Pediatria (inclusive alergista, ortopedista, otorrino, fonoaudiologia): 40%;
e Nutricionista: 13%.
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- . .. .- mabr/23
Saude Psulcqloglfqu E IflSlca = dez/23
(Soma: "Muito Bom" e "Bom") dez/24
0,0% 25,0% 50,0% 75,0% 100,0%
[ ]

Sentir disposicéo e alegria em grande parte
do dia(motivacéo)

Acreditar que a vida pode melhorar(otimismo)

Sentir-se bem em familia

Sentir-se bem na escola

Sentir-se bem na Nova Acrépole

Como vocé avalia o estado de salde de
seu/sua filho(a) ?

Figura 13. Avaliacdo da evolugdo da Saude Fisica e Psicoldgica, segundo pais/responsaveis.
Fonte: Entrevistas sociais — (Mai/23, Dez/23 e Dez/24).

2.5. Resultados relacionados as Virtudes

As entrevistas realizadas também identificaram as virtudes que os pais/responsaveis
entendem que seriam importantes que seus filhos desenvolvessem. Nesse sentido, as
virtudes mencionadas foram sintetizadas para que possam subsidiar os planos de
trabalho do PCPB. A Figura 14 apresenta o resultado das entrevistas, onde buscou-se
identificar as que foram mais citadas, que podem ser consideradas como prioritarias,
quais sejam: paciéncia/calma, organizagdo, ser estudioso, disciplina/organizacgdo,
coragem/fortaleza, iniciativa/proatividade, comunicacdo, aceitagdo/compreensao,
obediéncia.

Virtudes a serem desenvolvidas pelos alunos
(dez/24)

]
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]
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-
-
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Empatia =™ w
Gratidédo = ™
Otimismo = ™
Alegria 1 -
Generosidade 1 =

Respeito == o
Perseveranga m w

Obediéncig == o
Honestidade mm o
Ser prestativo ==
Atencdo/Concentracdo == o
Humildade 1 =
Gentileza 1 =
Carinhosa 1 =
Lealdade 1 ~
Flexibilidade 1+ -

Responsabilidade == o

Socializagdo/vencer timidez ==

paciénci
Sensibilidade 1 -

Comunicagdo mmm ~

Autoconfianca e
Aceitacdo/compreensio mm ~

Coragem/Fortaleza === o
Iniciativa/proatividade == ~
Controlar as emogdes = &
Partilhar sentimentos =

Figura 14. Virtudes a serem desenvolvidas pelos alunos, segundo pais/responsdaveis. Fonte:
Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024).
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Na entrevista, foi solicitado também aos pais/responsaveis que identificassem as
virtudes que mais se destacavam nos filhos. As virtudes que foram mais mencionadas
foram: carinhoso/amoroso, generosidade, alegria, prestativo/atencioso,
bondade/dogura, verdade/honestidade, respeito, amizade, esforcado/guerreiro,
dedicacdo, inteligéncia. A Figura 15 apresenta as virtudes mencionadas e o numero de
vezes que foi citada, destacando que alguns pais/responsaveis citaram mais de uma
virtude.

Virtudes identificadas nos alunos
(Dez/24)
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Figura 15. Virtudes identificadas nos alunos, segundo pais/responsaveis. Fonte: Entrevista social —
22 Rodada (Dez/2024)

2.6. Sintese dos comentarios dos pais e responsaveis.

Nas entrevistas realizadas em dezembro/2024, os pais/responsaveis foram
guestionados quanto ao interesse dos filhos em participar de outras oficinas. Foi
identificado que 17% possuem interesse em outras oficinas, enquanto 83% pretendem
continuar nas oficinas que estdo. A Tabela 2 apresenta as oficinas de interesse e o
numero de alunos interessados em cada uma.

Tabela 2. Oficinas de interesse dos alunos segundo pais/responsaveis.

Oficinas de interesse Numero de alunos
Balé 17
Orquestra e instrumentos 9
Esporte 3
Musicalizacao 1
Coral 1

Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024)

Em relacdo aos comentarios dos pais e responsaveis relacionados a pergunta sobre o
maior BEM que o PCPB levou para as familias, 149 (81%) pais/responsaveis indicaram
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um ou mais beneficios e 36 (19) ndo fez comentdrios. Os beneficios identificados pelos
pais/responsaveis foram agrupados por similaridade e estdo apresentados na Tabela 3.
Verifica-se que, além dos beneficios diretos proporcionados pelo Programa como a
participacdo nas oficinas e o atendimento médico, foram identificados varios beneficios
relacionados ao desenvolvimento das criancas e jovens nas esferas pratica,
socioafetiva, racional e espiritual trabalhadas no ambito do PCPB.

Tabela 3. Maior BEM que o PCPB levou para as familias, segundo os pais/responsaveis

Maior BEM levado pelo PCPB Quantidade Percentual
citada
Desenvolvimento da crianga, 45 25%
fundamentado nas virtudes
Lugar de aprendizado, em especial as 27 15%

artes. Lugar seguro para os filhos.

Desenvolvimento emocional das 27 15%
criangas. Mais educadas e calmas.

As criangas gostam muito. Chegam 24 13%
em casa felizes.

Acolhimento das criangas e familias 17 9%

Atendimento médico 16 9%

Mais socializacdo da crianca 16 9%

Unido da familia, inclusive nas 8 4%

ocasides das apresentacdes
Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024).

Foram apresentadas sugestdes de melhorias para o ano de 2025 em rela¢cdo ao PCPB
por 49 pais/responsdveis (26%), enquanto 136 deles (74%) ndo apresentaram
sugestdes ou se disseram satisfeitos com o Programa. As sugestdes apresentadas estdo
sintetizadas na Tabela 4, incluindo o numero de sugestdes feitas.

Tabela 4. Sugestdes para o PCPB em 2025, segundo os pais/responsaveis

Sugestoes Numero
Mais aulas de reforco escolar 11
Reforcar as aulas de balé, com mais regularidade dos 10

professores. Incluir balé para criangas de 12-13 anos

Reforcar o lanche, se possivel com almoco no periodo da 7
manh3 e da tarde, também aos sabados

Mais atividades esportivas, incluindo oficina de artes marciais 6
Aumentar o nimero de dias de atendimento nas oficinas 3
Melhorar comunicacdo no transporte 3
Aumentar vaga 6nibus 3
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Tudo 6timo. Continuar melhorando sempre.

Aumento de vagas
Melhorar processo de troca do uniforme
Melhorar o atendimento médico

R R RPN W

Apresentacdo de fim de ano- ndo gerar expectativa na crianca
caso ela ndo va apresentar.

Ter cursos com certificado
Melhorar o horario reunido das familias

Voltar a arteterapia
Mais aulas de etiqueta, incluindo a forma de falar/expressar.
Aulas de musicalizagdo ser mais frequentes

L S = =Y

Oficinas para meninos

Total de Sugestdes 57
Fonte: Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024).

2.7. Nivel de satisfagdo dos pais/responsaveis com o PCPB.

Nas entrevistas realizadas em dezembro/2024, os pais/responsaveis foram
guestionados quanto ao nivel de satisfacdo com os servicos prestados no ambito do
PCPB, o que resultou em um indice de 99%, considerando as avaliacGes obtidas nas
classes “Muito bom” e “Bom”. A Figura 16 apresenta os resultados das avaliacdes.

Satisfagao com os servigos prestados pelo PCPB

(Dez/24)
100% .
90% 87%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 12%
0 04 Oy Oy
13(?:; - 1% 0% 0%
muito bons Bons Medianos - nem bons Ruins muito ruins
Nem ruins

Figura 16. Avaliacdo do nivel de satisfacdo com os servicos prestados pela PCPB. Dez/24). Fonte:
Entrevista social — 22 Rodada (Dez/2024).
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3. Conclusoes

Considerando a metodologia adotada para avaliagdo dos niveis de desenvolvimento
das potencialidades dos alunos e os resultados das entrevistas sociais realizadas com
os pais/responsaveis em dezembro/24, dezembro/23 e em maio/23, pode-se destacar
as seguintes conclusdes:

® Os assistidos tiveram ligeira melhora no valor da potencialidade média Pratica

enquanto os valores médios das demais potencialidades em dezembro/2024

tiveram um pequeno decréscimo em relacdo a dezembro/2023, sendo o mais

expressivo a potencialidade média Racional;

® As oscilacdes dos valores das potencialidades médias observadas nas trés

avaliacGes (mai/23, dez/23 e dez/24) sdo pouco significativas, destacando-se que as

potencialidades Pratica e Racional se mantém com niveis de desenvolvimento

pouco menores que as Potencialidades Socioafetiva e Espiritual.

e As habilidades que obtiveram valores maiores que 25% das avaliagdes nas

categorias “Mediano”, “Ruim” e “Muito ruim” foram classificadas com maior

necessidade de desenvolvimento. S3o elas:

o

Praticas: “Cuidados com suas coisas pessoais”, “Saude e alimentac¢do”,
“Ajudar em casa em pequenas tarefas”;

Socioafetivas: “Saber controlar as emogdes”;

Racionais: “Ser organizado”, “Resolver problemas de matematica”, “Ter
atencdo”, “Expressar bem as ideias de forma oral e escrita”; “Gostar de
estudar”; “Cumprir acordos feitos na escola e em casa” e “Tirar boas notas”;

Espirituais: nenhuma habilidade atingiu mais que 25% nas categorias
citadas.

e Comparando-se os resultados dos niveis de desenvolvimento das criancgas e jovens

nas entrevistas sociais de dezembro/24, dezembro/23 e maio/23, verificou-se que:

o

o

Praticas: as habilidades “Cuidados com suas coisas pessoais” e “Saude e
alimentacdo” mantiveram-se com os menores indices do nivel de
desenvolvimento, porém apresentando uma tendéncia de melhoria no
periodo. J& a habilidade “ajudar em casa em pequenas tarefas” ndo
apresentou melhoria nas ultimas pesquisas;

Socioemocionais: a habilidade “Saber controlar as emoc¢des” apresentou
evolucdo nos resultados nas pesquisas realizadas, porém ainda ndo atingiu
o valor de referéncia de 75% nas classes “Muito bom” e “Bom”;

Racionais: de um modo geral, os resultados da entrevista de dezembro/24
mostraram reducdo nos percentuais das avaliacdes nas categorias “Muito
bom” e “Bom”, com algumas habilidades mantendo-se préximas dos valores
observados nas pesquisas anteriores. A habilidade “Ser organizado” vem
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apresentando um aumento gradativo nas avaliagdes nessas categorias,
embora seja a que apresente o menor valor dentre as habilidades racionais;

o Espirituais: a habilidade “Ter paciéncia e calma” apresentou melhora
gradativa nas pesquisas realizadas e alcancou um percentual acima de 75%
das avaliacGes nas categorias “Muito bom” e “Bom”, no entanto, é a que
apresentou menor valor dentre as habilidades espirituais.

As virtudes identificadas pelos pais/responsdveis como importantes para serem
desenvolvidas pelas criancas e jovens, por ordem de prioridade, foram:
paciéncia/calma, organizacao, ser estudioso, disciplina/organizacao,
coragem/fortaleza, iniciativa/proatividade, comunicag¢do, aceitacdo/compreensdo,
obediéncia.

As virtudes mais mencionadas identificadas nos assistidos pelos pais/responsaveis
foram:  carinhoso/amoroso, generosidade, alegria, prestativo/atencioso,
bondade/docgura, verdade/honestidade, respeito, amizade, esfor¢cado/guerreiro,
dedicacdo, inteligéncia.

Nos comentarios relacionados a saude fisica e psicoldgica verificou-se que 52% dos
pais/responsaveis mencionaram problemas de salde associados as seguintes areas:
psicologia, pediatria (incluindo questdes respiratérias e alérgicas) e nutricionista
(questdes alimentares), os quais representam, respectivamente 57%, 40%, 13%.

Ha interesse de 17% das criancas e jovens em alterar a oficina em que participa,
sendo que a mais procurada é a oficina de balé, seguida pela orquestra e
instrumentos.

81% dos pais e responsaveis identificaram um ou mais beneficios levados as
familias pelo PCPB, sendo os mais citados: desenvolvimento da crianga,
fundamentado em virtudes; lugar de aprendizados e seguro para os filhos;
desenvolvimento emocional das criancas; as criancas gostam e chegam em casa
felizes; e acolhimento das criancas e familias.

26% dos pais e responsaveis apresentaram sugestdes de melhorias para o PCPB no
ano de 2025, as quais se referem principalmente a: mais aulas de reforco escolar,
de balé e de esporte; reforcar o lanche com almoco.
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