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O CRIANCA PARA O BEM
INICIA 2026 COM PROPOSITO
E CONSCIENCIA

Demos as boas-vindas a 2026 com um novo ciclo de atividades no
Crianca para o Bem, marcado por acolhimento, muito alegria,
planejamento e renovacao de propdsitos.

Para iniciar o ano com sentido e entusiasmo, a equipe preparou uma
semana especial de recepcdo as criancas e jovens, com atividades
lidicas, momentos de escuta e reflexdes sobre o papel de cada um
como protagonista de sua prépria trajetoria.

Cada detalhe foi cuidadosamente organizado — do planejamento
pedagdgico ao transporte e ao lanche — reafirmando o compromisso do
Programa em oferecer um ambiente seguro, acolhedor e estimulante.

Neste inicio de ano, também foram apresentadas as virtudes que
norteardao o trabalho em 2026, agora alinhadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), fortalecendo a integracdo entre
valores humanos, cidadania e prdtica cotidiana.

Comecamos 2026 com alegria, responsabilidade e esperanca, certos de
que seguiremos, juntos, construindo caminhos de desenvolvimento
integral, convivéncia e transformacao social.




Workshop da vivtude
Responsabilidade

Nos dias 13 e 14 de janeiro, o Crianca para o Bem realizou o Workshop da
Virtude Responsabilidade com a participacao de 23 colaboradores e monitores,
dando inicio as acdes formativas do Projeto Semeando o Bem - 2026. A
atividade integra a metodologia das Virtudes, aplicada de forma transversal nas
oficinas e no acompanhamento das criancas e jovens.

O workshop teve como objetivo oferecer fundamentos e ferramentas praticas
para que educadores, monitores e voluntarios possam trabalhar a virtude da
responsabilidade no cotidiano dos atendimentos. A responsabilidade foi
apresentada como a capacidade de agir conscientemente, assumir escolhas,
cumprir combinados e compreender as consequéncias de cada atitude —
valores essenciais para a formacao humana.

Por meio de dinamicas, reflexdes e estudos de caso, os participantes
aprofundaram conceitos ligados a autonomia, compromisso, respeito e
cooperacao. No dia 30 de janeiro, o mesmo contetdo foi trabalhado com as
familias, fortalecendo a atuacdo conjunta entre programa e responsaveis,
para que todos possam contribuir no desenvolvimento ético e social das
criancas e adolescentes. E vocé, como tem vivido a virtude
Responsabilidade?
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FOCO N DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
CONCLUSAO DO PLANO DE ACAO DE 2026

Nos dias 12, 13 e 14 de janeiro, os colaboradores e voluntdrios do Programa
Crianca para o Bem concluiram o Plano de Acdo de 2026, detalhando os
planos de trabalho, o calendario de atividades, a grade horaria, os novos
projetos e os planos de aula que orientardo as atividades adeste més.

Esse momento deu continuidade ao processo iniciado em dezembro,
quando foi realizada a Avaliacdo Anual de 2025. A partir dos resultados
alcancados, das diretrizes da Nova Acrépole, dos projetos aprovados pelo
Crianca Esperanca e pelas Leis de Incentivo a Cultura, além das
contribuicdes das familias e da equipe, foi possivel organizar de forma
cuidadosa cada acao do novo ciclo.

A Coordenaciao Pedagdgica reuniu a equipe, e durante este periodo, foi
realizado um treinamento “ on the job” usando a MAPB e da EDS para definir
os objetivos pedagdgicos, os fluxos de trabalho e as estratégias pedagdgicas
para cada oficina. Esta atividade reforca o compromisso do Programa com a
qualidade do atendimento, com o treinamento continuado dos instrutores e o
fortalecimento de vinculos e o desenvolvimento integral dos assistidos.




Redes seclals com prepesiie

JOVENS AMPLIAM CONHECIMENTOS
EM ENCONTRO FORMATIVO

No dia 29 de janeiro, o Crianca para o Bem teve a alegria de receber a
influenciadora Hanah Franklin, seu sécio Alef Margs e equipe para uma
atividade especial da Trilha de Desenvolvimento de Jovens (D]). O encontro
teve como objetivo ampliar o olhar dos jovens sobre o uso consciente e
profissional das redes sociais, destacando seu potencial como ferramenta de
aprendizado, expressao e construcdo de futuro.

Durante a atividade, os convidados compartilharam experiéncias sobre criacao
de contelido, comunicacao, criatividade e responsabilidade digital, por meio
de uma abordagem pratica, acessivel e inspiradora. Os jovens participaram
ativamente, refletindo sobre protagonismo, ética e propdsito no ambiente
digital. A equipe de Comunicacdo do Programa, formada por quatro jovens e
dois coordenadores, também recebeu orientacées especificas para aprimorar
o trabalho nas redes sociais, fortalecendo a divulgacdo das a¢ées do Crianca
para o Bem. Agradecemos a Hanah e ao Alef pela generosidade e parceria.

Em breve, novos
encontros serao
realizados, e os
jovens terdo acesso
gratuito a plataforma
de cursos on-line
deles, ampliando
ainda mais suas
oportunidades de
desenvolvimento.

RESPONSABILIDADE, RESPEITO, GRAT{DEO E
SIMPLICIDADE: VIRTUDES QUE GUIARAO 2026

O IPEARTE e o Programa Crianca para o Bem, programas sociais da Nova
Acrépole, atuam de forma integrada com o propdsito de promover o
desenvolvimento humano e contribuir para a construcao de uma sociedade
mais justa e soliddria. Nesse caminho, o trabalho com as Virtudes € o eixo
central das acdes, orientando a formacdo das criancas, jovens, familias,
educadores e voluntarios.

A cada ano, sdo definidas quatro virtudes que norteiam as atividades
pedagdgicas, culturais e socioeducativas. Ao final de 2025, durante as
Entrevistas Sociais, as familias indicaram quais valores consideravam mais
importantes para o desenvolvimento de seus filhos. A partir desse didlogo e
em consonancia com os gestores do IPEARTE, foram definidas as virtudes
de 2026: Responsabilidade, Respeito, Simplicidade e Gratidao.

Por meio da Metodologia das Virtudes, integrada a Metodologia do
Aprender, essas virtudes serdo vivenciadas ao longo do ano por criancas,
jovens, educadores, colaboradores e familiares. A cada trimestre, as
reflexdes e aprendizados dardo origem ao Livro da Virtude, publicado e
disponibilizado gratuitamente no site das instituices, fortalecendo a
formacao ética e o protagonismo de todos os envolvidos.




JANOS: FILOSQFLA PARA JOVENS

No dia 20 de janeiro, foram retomados as aulas do Programa JANOS -
Filosofia para Jovens, pilar principal do Projeto de Desenvolvimento de
Jovens (D)) do Crianca para o Bem. Todas as tercas-feiras, 3 turmas, total de
17 jovens,se retinem para explorar os temas do curso Filosofia para Viver da
Nova Acrépole, discutindo questdes sobre ética, valores humanos, a
convivéncia em sociedade e as licdes que podemos aprender com a Histdria.

Mais do que um espaco de estudo tedrico, o JANOS promove a vivéncia
pratica dos valores aprendidos. Os jovens aplicam os contetidos filoséficos
em diversas atividades do programa, como as oficinas de miusica e
instrumentos, canto coral, monitoria, Projeto Pao do Bem, fotografia,
midias sociais e monitoria nas oficinas de musicalizacdo e balé. Nessas
experiéncias, exercitam a ética, a convivéncia, a responsabilidade, o
respeito e o trabalho em equipe.

A filosofia para Jovens
fortalece o pensamento
critico, a autonomia e o
protagonismo juvenil,
contribuindo para a
formacdo de jovens
conscientes, compro-
metidos e preparados
para atuar de forma
positiva na sociedade

Encontro com as familias
REFORCA ALIANCAS PARA UM NOVO ANO DE TRABALHO

No dia 31 de janeiro, realizamos a primeira Reunido das Familias de 2026,
um momento marcado pelo didlogo, pela escuta e pelo fortalecimento dos
vinculos entre o Crianca para o Bem e as familias atendidas. Ao todo, 8o
pessoas participaram do encontro, reafirmando a importancia dessa
parceria para o desenvolvimento integral das criancas e dos jovens. A
abertura foi marcada por uma apresentacado especial das criancgas da oficina
de Musicalizacao, sob a regéncia da instrutora Thawany, que emocionou as
familias e tornou o encontro ainda mais acolhedor e significativo.

Durante a reunido, foram apresentados os resultados das atividades de
2025 e 0s principais encaminhamentos para 2026. Também revisamos, de
forma conjunta, os combinados relacionados ao transporte, uso de
uniformes, participacdo nas oficinas e convivéncia, reforcando o
compromisso coletivo com a organizagao e o cuidado.

O encontro contou ainda com a presenca do conselheiro tutelar do Varjao,
Ecleidione Nascimento dos Santos, que trouxe orientacées importantes
sobre o papel do Conselho Tutelar, as regras do transporte e destacou a
importancia da parceria com o Programa.

Ao final, as familias foram acolhidas com um delicioso lanche, fortalecendo o
clima de convivéncia, cuidado e proximidade. Seguimos juntos, construindo
caminhos de desenvolvimento, responsabilidade e transformacao.




FORMACAG),PROPOSITO ECOMPROMISSO,
EQUIPE INICIA A TRILHA PEDAGOGICA DO ANO

Nos dias 12, 13 e 14 de janeiro, a equipe pedagdgica do Crianca para o Bem
deu inicio a Trilha de Desenvolvimento 2026, com um encontro formativo
voltado ao fortalecimento das praticas educativas do Programa. Sob a
coordenacdo do pedagogo Matheus Elias, foi realizado um treinamento
pratico da MAPB e EDS que orientam nossas acdes pedagdgicas.

O encontro teve como objetivo revisar conceitos, alinhar equipes e fortalecer
o trabalho integrado das oficinas de Aprender, Capoeira, Musicalizacao, Balé,
Coral e Orquestra, considerando as quatro esferas do desenvolvimento
humano. A MAPB e os ODS reafirmando o compromisso do Programa com
uma educacdo que promove vinculos, valores e o compromisso com o
desenvolvimento sustentdvel.

Durante o encontro, também foi avaliada a execucdo do projeto Crianca
Esperanca 2025/2026 — “Virtudes em Prol dos ODS”, que integra a vivéncia
das virtudes aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

A proposta reforca
que sao as atitudes
conscientes e éticas
que constroem, no dia
a dia, um futuro mais
justo e sustentdvel.
Como resultado prati-
co todos os instruto-
res fizeram seus pla-
nos de aula do més de
janeiro.

ACOMPANHAMENTO PSICOPEDAGOGICO
FORTALECE O DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL DAS CRIANCAS

O Crianca para o Bem reafirma seu compromisso com o desenvolvimento
integral das criancas e jovens atendidos, fortalecendo acdes que promovem
inclusdo, cuidado e acompanhamento individualizado. Como parte desse
compromisso, o Programa conta, desde 2022, com o apoio da
psicopedagogia, realizando avaliagdo e acompanhamento continuo do
processo de aprendizagem dos estudantes.

Atualmente, a psicopedagoga Marcela atua diretamente com 20 criancas e
jovens do Programa, desenvolvendo intervences psicopedagdgicas que
envolvem estratégias especificas para o desenvolvimento de habilidades
cognitivas, pedagdgicas que refletem no desenvolvimento emocional da crianca.
Esse trabalho contribui para a superacdo de dificuldades de aprendizagem, o
fortalecimento da autoestima e o avangco no desempenho escolar.

Além do atendimento individualizado, a psicopedagoga orienta os instrutores
e dialoga com as familias, promovendo uma atuagdo integrada, preventiva e
restaurativa; alinhada as necessidades de cada crianca. Devido a relevancia
desse acompanhamento, hd atualmente uma lista de espera, o que evidencia
a importancia de ampliar esse servico.

Essa atuacdo reafirma
0 compromisso do
Crianca para o Bem
com uma educagado
humanizada, atenta as
singularidades e volta-
da a construcdo de
trajetérias mais sau-
ddveis e promissoras.
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Informe do projeto CRIANCA PARA O BEM da Nova Acrépole. Destaca as
atividades em execucdo que contribuem para a formacdo humana e cidada

dos assistidos, seus familiares e de todos os colaboradores e apoiadores.

NOVA ACROPOLE

Diretor Nacional: Luis Carlos Marques Fonseca
Diretora Lago Norte: Manuela Bittar

Secretdria Nacional de Assisténcia Social: Luiza Koshino

COORDENACOES DO CRIANCA PARA O BEM
Assisténcia Social: Joana Darc Rocha
Pedagdgica: Caroline Santos

Secretaria: Taila Carneiro

Projeto de Musica: Nova Acrépole Asa Sul
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Editores: Coordenadores do Programa
Fotografia: Matheus Elias Moreira e monitores
Projeto grafico e diagramacao: Izaura Cruz
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